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KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini menjelaskan tentang Ketentuan Penggunaan Good
Job Bali (PT All Are One) dan Kebijakan Privasinya. Dengan menjadi pengguna situs

Good-job-bali.com, Anda menyatakan bahwa Anda telah membaca, memahami dan menerima

isi dokumen ini. Ketentuan ini adalah perjanjian hukum antara Good Job Bali dan penggunanya.

KETENTUAN UMUM

-Good Job Bali disebut sebagai “Situs web”, “Perusahaan”, “kami”.

-Pengguna yang mendaftar untuk mendapatkan bantuan terkait dengan pekerjaan khusus
mereka disebut sebagai "Pemberi kerja".

-Pengguna yang mendaftar dengan tujuan melakukan pekerjaan disebut sebagai "Pekerja".

-Pengguna situs web, yaitu Pemberi kerja dan Pekerja, disebut sebagai "pengguna”, "para

pengguna”, "Anda".

-Situs web www.good-job-bali.com disebut sebagai Situs web.

Good Job Bali (PT All Are One) adalah suatu perseroan terbatas yang beroperasi secara sah
berdasarkan hukum negara Republik Indonesia dan berlokasi di kota Ubud, Provinsi Bali,

Indonesia.

PENGGUNAAN SITUS WEB

Penggunaan Situs web tunduk pada KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini.
Sebelum mendaftar sebagai Pekerja atau Pemberi kerja di Situs web kami, Anda harus
menyetujui KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini. Jika Anda mendaftar sebagai Pemberi

kerja, agar dapat menggunakan Situs web, kami memerlukan nama dan email Anda,


http://www.good-job-bali.com

sedangkan jika Anda mendaftar sebagai Pekerja, kami meminta Anda untuk memberikan nama,
alamat tempat tinggal, alamat email dan nomor telepon Anda. Dalam proses mendaftarkan
profil Anda, Anda juga dapat diharuskan untuk menyertakan detail kendaraan Anda (SIM),
sertifikat dan lisensi profesional Anda, dan referensi (lihat bagian Kebijakan Privasi di bawah
untuk detail lebih lanjut tentang pengumpulan, penggunaan, dan penyimpanan Informasi Pribadi
Anda) .

Setelah memverifikasi data Anda, Good Job Bali akan membuat profil Anda sebagai Pekerja
yang akan berfungsi sebagai akun Anda di Situs web kami. Untuk masuk ke Situs web dan
menggunakan layanan kami, Anda harus memasukkan email dan kata sandi Anda. Untuk
menjadi Pekerja terverifikasi, Anda juga perlu memverifikasi email Anda, dengan cara mengklik
tautan yang akan dikirim ke email segera setelah Anda mendaftar.

Jika Anda mendaftar sebagai Pemberi kerja, Anda harus menggunakan email dan kata sandi

setiap kali Anda ingin menggunakan layanan kami.

Baik sebagai Pekerja atau Pemberi kerja, akun Anda hanya dapat digunakan oleh Anda dan
tidak dapat dibagikan kepada siapa pun. Kerahasiaan akun Anda sepenuhnya menjadi
tanggung jawab Anda. Jika Anda menduga bahwa akun Anda tidak aman, harap segera
memberitahukan kepada kami (lihat bagian Hubungi kami pada KETENTUAN & KEBIJAKAN
PRIVASI ini).

TARIF

Situs web dan layanannya tidak dikenakan biaya. Pekerja maupun Pemberi kerja mendaftar
secara gratis dan menggunakan platform tanpa dikenakan biaya layanan apa pun oleh
Perusahaan. Semua tarif dan biaya layanan untuk pekerjaan yang diposting oleh Pemberi kerja
akan dibayar oleh Pemberi kerja sesuai dengan kesepakatan mereka dengan Pekerja yang
dipilih untuk melakukan pekerjaan tersebut. Semua masalah terkait pembayaran akan
diselesaikan antara Pekerja dan Pemberi kerja. Perusahaan tidak bertanggung jawab atas

sengketa terkait pembayaran.

KEKAYAAN INTELEKTUAL



Situs web dan layanannya, termasuk namun tidak terbatas pada kode program, nama, logo,
desain, teknologi, basis data, model bisnis, dilindungi hak cipta, merek dagang, paten, dan hak
kekayaan intelektual lain yang ditetapkan oleh hukum Indonesia. Perusahaan memiliki semua
hak atas Situs web dan layanan, serta semua hak kekayaan intelektual terkait dengan semua

fitur yang ada di dalamnya dan hak kekayaan intelektual terkait.

Setiap duplikasi, distribusi, penjualan, tampilan Situs Web untuk tujuan selain menerima
layanan Situs web dan tujuan yang ditetapkan dalam KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini,

merupakan pelanggaran terhadap hak milik kami.

TANGGUNG JAWAB ANDA SEBAGAI PEKERJA

Anda menjamin bahwa Anda berusia minimal 18 (delapan belas) tahun atau sudah menikah
dan tidak berada di bawah perwalian, dan bahwa Anda cakap secara hukum dan berhak untuk
mengikatkan diri pada KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini. Jika Anda tidak memenuhi
persyaratan tersebut tetapi masih mengakses Situs web, Anda menjamin bahwa tindakan Anda

untuk mendaftar dan menggunakan Situs web telah disetujui oleh orang tua atau wali Anda.

Anda bertanggung jawab atas perilaku Anda saat menggunakan Situs web kami dan semua
keputusan yang Anda ambil saat menggunakan Situs web. Anda menyetujui hal-hal berikut: i.
untuk memperlakukan Perusahaan dengan hormat dan tidak terlibat dalam perilaku yang tidak
sah, mengancam, atau melecehkan saat menggunakan Situs web; ii. Anda bertanggung jawab
atas segala kerugian dan/atau klaim yang timbul dari penggunaan Situs web yang
menggunakan akun Anda; iii. saat menggunakan Situs Web kami, Anda akan mematuhi hukum
Republik Indonesia; iv. Anda tidak akan menggunakan Situs web untuk tujuan pencucian uang,
aktivitas terkait terorisme, aktivitas kejahatan, penipuan dalam bentuk apa pun, phishing dan
rekayasa sosial, pelanggaran hak kekayaan intelektual, dan aktivitas lain apa pun yang
dianggap berbahaya bagi masyarakat, individu, atau pihak lain. Anda setuju untuk bersikap
sopan dan bijak kepada Pemberi kerja, melamar hanya pada pekerjaan yang sesuai dengan

pengalaman Anda dan melakukan pekerjaan dengan sebaik-baiknya.

Akun akan dinonaktifkan, jika Anda melakukan salah satu hal berikut: tidak hadir pada
pekerjaan pertama yang sudah Anda pilih; mengalihkan pekerjaan kepada orang lain (anggota

keluarga atau teman Anda) tanpa memberi tahu Pemberi kerja; bertukar detail kontak dengan



Pemberi kerja dan menghubunginya tanpa menggunakan platform kami; memberikan informasi
pribadi Anda (seperti nomor telepon, email, atau tautan situs web dengan detail informasi
kontak) di profil Anda; tidak mengikuti aturan komunikasi, misalnya, menghina Pemberi kerja
atau admin dari platform, memicu situasi konflik, atau melakukan segala jenis perilaku lain yang
tidak dapat diterima berdasarkan hukum Republik Indonesia; menerima ulasan negatif dan/atau

keluhan lebih dari lima kali; menolak melakukan pekerjaan tanpa memberi tahu Pemberi kerja.

TANGGUNG JAWAB ANDA SEBAGAI PEMBERI PEKERJAAN

Sebagai Pemberi kerja, saat menggunakan layanan kami, Anda harus mematuhi hal-hal berikut:
Anda hanya dapat memberikan pekerjaan yang diizinkan oleh hukum Republik Indonesia;
pekerjaan yang Anda berikan mencakup pekerjaan khusus untuk Pekerja; Anda bertanggung
jawab untuk menyelesaikan semua masalah terkait pembayaran dengan Pekerja. Pekerjaan
Anda akan secara otomatis dihapus Perusahaan jika termasuk ke dalam salah satu kategori
berikut: meminjamkan atau meminjam uang, mentransfer dana, mengisi ulang akun di suatu
sistem pembayaran; mengundang pengguna ke platform dan situs web lain, pendaftaran pada
platform tersebut; iklan dan distribusi produk dan jasa (milik sendiri atau milik orang lain);
curang atau memalsukan statistik situs web dan jumlah pelanggan SNS; mengirimkan
undangan dan pesan ke pengguna SNS melalui email; layanan yang berhubungan dengan
pornografi dan pornoaksi; membantu mengerjakan ujian sekolah dan ujian online dan/atau
mengirimkannya dengan mengatasnamakan orang lain; pembelian obat tanpa resep dokter;
pekerjaan terkait mata uang kripto; bisnis jaringan; pengujian aplikasi online; pemindaian atau

pengambilan foto tanda terima.

KEBIJAKAN PRIVASI

Kami mengumpulkan informasi yang dapat digunakan untuk mengidentifikasi Pekerja dan untuk
menghubungi mereka (selanjutnya, “Informasi Pribadi”). Informasi Pribadi meliputi nama,
alamat, tanggal lahir, nomor telepon, alamat email, jenis kelamin, tanda pengenal (termasuk
Kartu Tanda Penduduk (KTP) dan Surat I1zin Mengemudi (SIM)), informasi kendaraan, foto, dan
sertifikat profesi. Informasi Pribadi yang kami kumpulkan diberikan langsung oleh Pekerja atau

oleh pihak ketiga (misalnya ketika Anda memilih untuk mendaftar dengan platform lain). Saat



memperoleh Informasi Pribadi dari pihak ketiga, kami hanya akan mengumpulkan Informasi

Pribadi Anda yang diperlukan agar Situs web dapat beroperasi.

Pemberi kerja akan memberikan nama dan alamat email mereka.

INFORMASI YANG KAMI KUMPULKAN SECARA OTOMATIS

Beberapa data teknis dikumpulkan secara otomatis—data penggunaan layanan, data
perangkat, data lokasi, dan cookie. Data penggunaan layanan mencakup data tentang fitur
yang Anda gunakan, laman yang Anda kunjungi, iklan yang Anda lihat, dan bagian dari Situs
web yang berinteraksi dengan Anda, selain riwayat penelusuran Anda. Data perangkat adalah
data tentang jenis perangkat atau browser yang Anda gunakan, sistem operasi perangkat Anda,
penyedia layanan internet Anda, pengaturan regional dan bahasa perangkat Anda, dan
pengidentifikasi perangkat seperti alamat IP dan Ad Id. Saat Anda mengunjungi Situs web,
Kami dapat mengumpulkan informasi tertentu secara otomatis melalui cookie atau teknologi
lain, termasuk, namun tidak terbatas pada, jenis komputer atau perangkat seluler yang Anda
gunakan, ID perangkat unik dari perangkat seluler Anda, alamat IP komputer atau perangkat
seluler Anda, sistem operasi Anda, jenis browser internet yang Anda gunakan, dan informasi
tentang cara Anda menggunakan Situs web. Untuk tujuan pencegahan dan keamanan dari
penipuan, kami dapat menggunakan Informasi perangkat untuk memantau wilayah geografis
tempat pengguna menavigasi Situs web. Data lokasi mencakup data lokasi yang tidak tepat
(seperti lokasi yang berasal dari alamat IP), dan, dengan persetujuan Anda, data lokasi yang
tepat (seperti data koordinat dengan lintang/bujur). Untuk penggunaan cookie, silakan lihat

bagian selanjutnya.

BAGAIMANA KAMI MENGGUNAKAN INFORMASI

Kami mengumpulkan dan menggunakan informasi untuk tujuan bisnis sesuai dengan
KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini. Tujuan kami mengumpulkan dan menggunakan

informasi adalah sebagai berikut:

I. untuk memverifikasi identitas Pekerja, untuk mengelola akun mereka;
ii.untuk menghubungkan Pekerja dan Pemberi kerja dan untuk memungkinkan posting,
pemilihan, dan penyelesaian pekerjaan; untuk memungkinkan komunikasi antara Pekerjas dan

Pemberi kerja.



iii. untuk memproses dan menanggapi pertanyaan dan umpan balik yang diterima dari
pengguna;

iv.untuk memelihara dan meningkatkan Situs web agar dapat memenuhi kebutuhan dan
preferensi pengguna;

v. untuk memantau dan menganalisis aktivitas, perilaku, dan data demografis pengguna
termasuk penggunaan berbagai layanan yang tersedia di Situs web;

vi.untuk pencegahan penipuan dan untuk mematuhi kewajiban hukum kami;

vi.untuk memastikan keamanan pengguna kami baik secara online maupun offline;

vii.untuk mencegah atau mendeteksi tindakan yang melanggar hukum;

viii.untuk melindungi masyarakat dari ketidakjujuran dan memastikan keamanan interaksi antara
Pekerja dan Pemberi kerja;

ix.untuk menganalisis penggunaan Situs web untuk meningkatkan Situs web;

X. untuk menghubungi pengguna (melalui email atau lainnya) dengan pemberitahuan
administratif, pemberitahuan pemasaran, penawaran, dan komunikasi terkait dengan
penggunaan Situs web, dengan persetujuan pengguna bila diperlukan berdasarkan hukum
Republik Indonesia;

xi.untuk memecahkan masalah dalam memastikan lingkungan yang aman dan terjamin bagi
pengguna untuk menerima layanan;

xii.untuk memantau keluhan dan perselisihan antara pengguna untuk dapat meningkatkan Situs
web;

xiii.untuk memastikan KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini dipatuhi.

Kami dapat menggunakan cookie dan teknologi lain untuk menempatkan iklan di tempat yang
yang dipercaya akan dilihat oleh pengguna yang tertarik. Kami dapat menyertakan Teknologi

Pelacakan di Situs web dan email serta ke dalam iklan kami yang ditampilkan di situs web dan
layanan lain. Kami dapat menganalisis informasi yang diperlukan untuk meningkatkan Situs

web.

BERBAGI INFORMASI & KERAHASIAAN

Kami hanya membagikan informasi Pribadi tentang Anda seperti yang dijelaskan dalam
KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI, termasuk sebagai berikut:



Kami memfasilitasi kontak antara Pemberi kerja dan Pekerja dan berhak membagikan informasi
kontak Pekerja (misalnya, nama, nomor telepon, email) kepada Pemberi kerja, untuk
memfasilitasi pelaksanaan suatu Pekerjaan. Pertukaran informasi ini penting untuk
pengoperasian Situs web. Kami tidak memfasilitasi atau mengomunikasikan penyelesaian
penyelidikan atau perselisihan yang terkait atau timbul dari interaksi antara dua atau lebih
pengguna Situs web, kami hanya menyediakan teknologi untuk Pekerja dan Pemberi kerja

untuk melakukan negosiasi melalui Situs web.

Profil Pekerja di Situs web terdiri dari informasi tentang Anda dan keahlian, pengalaman
profesional Anda, dan dapat mencakup informasi seperti foto, contoh pekerjaan, tarif gaji per
jam, informasi umpan balik/peringkat, dan informasi lain, termasuk nama pengguna Anda.
Informasi di Profil Pekerja Anda dapat dilihat oleh semua pengguna dan masyarakat umum.
Dalam hal Pemberi kerja, hanya informasi tentang pekerjaan sebelumnya dan isinya yang dapat

dilihat Pekerja dan masyarakat umum.

Kami dapat mengungkapkan Informasi Pribadi Anda kepada pengadilan, otoritas pemerintah
atau publik atau pihak ketiga yang berwenang, sepanjang diperlukan atau diizinkan untuk
melakukannya oleh hukum Republik Indonesia atau jika pengungkapan dianggap perlu untuk:
mematuhi kewajiban hukum kami; menanggapi perintah pengadilan atau surat perintah;
menanggapi permintaan hukum yang sah terkait penyelidikan dugaan aktivitas kriminal atau
melanggar hukum; atau menanggapi aktivitas lain apa pun yang dapat membuat kami dapat

dikenakan tanggung jawab berdasarkan hukum atau peraturan.

Kami berhak untuk mengungkapkan Informasi Pribadi dari area pribadi dan publik dari Situs
web tanpa adanya perintah atau surat perintah pengadilan selama diizinkan oleh hukum
Republik Indonesia, jika kami meyakini bahwa, menurut kebijaksanaan kami, terdapat

gangguan atas hak-hak pengguna, masyarakat umum, atau Situs web.

Kami memberi tahu pengguna sebelum memberikan informasi mereka sebagai tanggapan atas
permintaan dalam rangka penegakan hukum kecuali (i) kami dilarang atau dibatasi oleh hukum
atau perintah pengadilan untuk melakukannya, (ii) kami memiliki alasan untuk meyakini bahwa
akun pengguna telah disusupi sehingga pemberitahuan akan dikirimkan kepada orang yang

salah, atau pemberitahuan akan menjadi kontraproduktif atau akan menimbulkan risiko



keselamatan, atau (iii) permintaan tersebut bersifat darurat dan pemberitahuan sebelumnya

sulit dipenuhi (yang dalam hal ini kami dapat memberikan pemberitahuan pemberian informasi).

Kami berhak untuk berbagi informasi sehubungan dengan, atau selama negosiasi, merger,
pembelian, penjualan, atau jenis akuisisi atau penggabungan bisnis lain dari semua atau
sebagian aset kami, atau pengalihan semua atau sebagian aset kami. bagian bisnis kami ke

bisnis lain.

Kami tidak akan menjual atau meminjamkan Informasi Pribadi Anda.

Selain di hal yang disebutkan di atas, kami berhak mengungkapkan Informasi Pribadi Anda
setelah mendapatkan persetujuan Anda untuk pengungkapan atau membagikan Informasi
Pribadi tersebut.

HAK ANDA

Jika Anda tidak ingin menerima komunikasi promosi dari kami, termasuk komunikasi promosi
terkait dengan Situs web, ingin agar Informasi Pribadi Anda dihapus dari basis data kami, atau
ingin menonaktifkan akun Anda, Anda dapat melakukannya dengan masuk ke Situs web dan
mengklik Tombol “Nonaktifkan akun” di Profil Anda, atau dengan cara mengirim email kepada

kami.

Anda berhak untuk mengakses dan memperbarui profil Situs web Anda kapan saja dengan cara

masuk, dan mengklik tombol “Edit profil” di halaman profil Anda.

Jika Anda tidak ingin menerima komunikasi promosi dari kami, Anda dapat berhenti
berlangganan dengan mengklik tautan Berhenti Berlangganan pada email apa pun dari kami.
Meskipun Anda berhenti menerima komunikasi promosi, kami akan terus mengirimi Anda
komunikasi non-promosi, seperti komunikasi tentang akun, pekerjaan, atau layanan Anda. Jika
Anda menerima komunikasi promosi yang tidak Anda minta dari kami, silakan kirim email

kepada kami.

Informasi Pribadi akan kami simpan selama periode pendaftaran Anda di Situs web kami untuk
memenuhi kewajiban kontrak kami kepada Anda. Kami juga dapat menyimpan data yang Anda

tidak dapat diidentifikasi secara langsung, untuk tujuan penelitian dan untuk membantu kami


http://help.tr.co/

mengembangkan dan meningkatkan layanan kami, dan kami mengambil langkah-langkah yang

diperlukan untuk memastikan Anda tidak dapat diidentifikasi kembali dari data ini.

KEAMANAN INFORMASI PRIBADI

Akun Anda dilindungi kata sandi sehingga hanya Anda dan personel resmi Perusahaan yang
memiliki akses ke informasi akun Anda. Agar perlindungan ini bekerja, jangan memberikan kata
sandi Anda kepada siapa pun. Selain itu, jika Anda berbagi komputer, Anda harus keluar dari
akun Situs web dan menutup jendela browser sebelum orang lain masuk. Hal ini akan

membantu melindungi informasi yang Anda masukkan dari pengungkapan kepada pihak ketiga.

Kami menjaga keamanan administrasi dan teknis yang wajar untuk membantu melindungi
informasi Anda dari kehilangan, pencurian, penyalahgunaan dan akses tidak sah,
pengungkapan, perubahan dan pemusnahan. Namun, berbagi informasi di internet tidak
sepenuhnya aman dan kami tidak dapat sepenuhnya menjamin keamanan informasi tentang
Anda.

KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini ditinjau dan disempurnakan secara berkala. Kami
akan memberi tahu Anda tentang pembaruan dari KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini

melalui email.

KESEHATAN DAN KESELAMATAN

Semua pengguna Situs web mematuhi dengan ketat untuk mengikuti protokol kesehatan saat
menggunakan layanan Situs web. Lebih khusus lagi, saat bertemu langsung, baik Pekerja
maupun Pemberi kerja setuju untuk menjaga jarak fisik setidaknya 2 meter dari satu sama lain;
mengonfirmasi bahwa mereka tidak sakit COVID-19, mengalami gejala terkait, atau paparan
yang diketahui kepada siapa pun dengan COVID-19; mengenakan masker wajah setiap kali
berinteraksi sosial; mencuci tangan dan membersihkan semua permukaan dan benda yang
sering disentuh sebelum, selama, dan setelah pekerjaan; mengikuti semua pedoman dan

peraturan tentang kesehatan masyarakat lain yang berlaku.

Perusahaan tidak bertanggung jawab atas kecelakaan atau masalah kesehatan yang timbul

akibat tidak mematuhi protokol kesehatan.



BATASAN TANGGUNG JAWAB KAMI

Kami menyediakan Situs web dan teknologi mendukungnya secara apa adanya dan kami tidak
menyatakan atau menjamin bahwa keandalan, ketepatan waktu, akurasi, kualitas, kesesuaian,
ketersediaan, kelengkapan layanan, atau keamanan Situs web akan sepenuhnya sesuai
dengan kebutuhan dan harapan Anda. Kami tidak bertanggung jawab atas kehilangan atau
kerusakan yang disebabkan oleh kegagalan atau kesalahan Pekerja saat melakukan pekerjaan

yang ditugaskan kepadanya, atau atas perselisihan apa pun antara Pekerja dan Pemberi kerja.

Situs web kami dapat mengalami keterbatasan, penundaan, dan masalah lain karena
penggunaan internet dan komunikasi elektronik, termasuk karena perangkat Anda atau
Perusahaan yang rusak, tidak terhubung ke internet, di luar jangkauan, dimatikan, atau tidak
berfungsi. Kami tidak bertanggung jawab atas keterlambatan, kegagalan pengiriman, kerusakan

atau kehilangan yang timbul dari masalah tersebut.

Kami tidak bertanggung jawab untuk menganalisis akses Anda atau penggunaan Situs web.
Namun, kami mengawasi untuk memastikan kelancaran akses ke Situs web, memeriksa
pengguna terdaftar dalam hal kepatuhan mereka terhadap KETENTUAN & KEBIJAKAN
PRIVASI kami, hukum dan peraturan yang berlaku dan/atau persyaratan pemerintah lain. Jika
terjadi pelanggaran atas salah satu hal di atas, profil Pekerja Anda akan dinonaktifkan dan

Pekerjaan Anda (jika Anda adalah Pemberi kerja) akan dihapus.

Kami tidak bertanggung jawab untuk melakukan tindakan lebih lanjut atau tindakan hukum yang
dianggap perlu oleh Pekerja dan Pemberi kerja, atas masalah atau perselisihan yang timbul
antara mereka dan/atau Perusahaan. Pekerja dan Pemberi kerja akan memfasilitasi setiap
masalah atau perselisihan antara mereka dan Perusahaan dengan tindakan yang diperlukan
secara wajar. Ketika kami menyediakan fitur teknologi yang diperlukan untuk memfasilitasi
penyelesaian masalah atau perselisihan antara Pekerja dan Pemberi kerja, kami tidak bertindak
sebagai mediator dan tindakan memfasilitasi masalah tersebut tidak menyebabkan tanggung

jawab lebih lanjut kepada Perusahaan.

PENONAKTIFAN SEMENTARA DAN PERMANEN AKUN PEKERJA

Akun Anda akan dinonaktifkan sementara atau permanen jika aktivitas Anda di Situs web
menunjukkan bahwa Anda tidak mematuhi TANGGUNG JAWAB ANDA SEBAGAI PEKERJA
atau KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini.



Selain itu, kasus-kasus berikut dapat mengakibatkan penonaktifan akun Anda: kami menerima
laporan dari Anda bahwa akun Anda digunakan oleh orang lain; Anda melaporkan bahwa PC,
ponsel, atau tablet Anda dicuri, hilang, atau diretas; kami memiliki alasan untuk mencurigai
bahwa akun Anda telah digunakan oleh orang lain; kami memiliki cukup alasan untuk
mencurigai bahwa aktivitas tertentu dapat membahayakan kami atau Anda; Anda meninggal
dunia, berada dalam tahanan atau mengalami ketidakmampuan lain yang menyebabkan Anda
menjadi tidak cakap secara hukum berdasarkan hukum negara Republik Indonesia; perintah
pemblokiran rekening, yang bersifat sementara atau tetap, yang dikeluarkan pemerintah atau
lembaga moneter yang berkaitan dengan atau berdasarkan perintah pengadilan yang

dikeluarkan sesuai dengan hukum negara Republik Indonesia.

Jika akun Anda ditangguhkan dan Anda ingin mempermasalahkan penangguhan ini, jika
memiliki bukti yang jelas bahwa akun tersebut tidak seharusnya ditangguhkan, Anda dapat
menghubungi kami dengan membawa bukti Anda. Kami akan memperkirakan menurut
kebijaksanaan kami sendiri apakah akan mengakhiri atau melanjutkan penangguhan akun
Anda.

PENYELESAIAN MASALAH

Jika Anda mengalami kegagalan sistem, mengetahui atau mencurigai bahwa akun Anda telah
diretas atau disalahgunakan pihak lain, atau jika PC, ponsel, atau tablet Anda hilang, dicuri,
diretas atau terkena virus, Anda bertanggung jawab untuk segera melaporkan kepada kami
agar kami dapat mengambil tindakan yang diperlukan untuk menghindari penyalahgunaan atau

kerugian yang mungkin timbul lebih lanjut.

Jika Anda mengalami masalah dengan Situs web, Anda dapat mengajukan keluhan dengan
menghubungi kami. Sebagai tanggapan atas keluhan Anda, kami akan memverifikasi informasi
yang Anda berikan kepada kami, serta informasi pribadi Anda yang terdaftar di Situs web. Kami
berhak menolak untuk menanggapi keluhan Anda jika terdapat perbedaan antara informasi
yang Anda berikan dan informasi yang kami miliki di Situs web. Kami juga berhak berhenti
bertindak sebagai tanggapan atas keluhan Anda jika kami, menurut kebijakan kami sendiri,

menganggap bahwa keluhan Anda tidak didukung oleh data yang memadai.

Jika kami mengetahui atau memiliki cukup alasan untuk menduga bahwa Anda telah melakukan
perbuatan asusila, kejahatan atau pelanggaran hukum Negara Republik Indonesia atau
KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini, yang disebutkan dalam KETENTUAN & KEBIJAKAN



PRIVASI ini maupun tidak, kami berhak untuk menonaktifkan akun Anda, yang bersifat
sementara atau permanen, atau menghentikan akses Anda ke Situs web. Kami berhak untuk
menyelidiki, menuntut ganti rugi, melaporkan kepada pihak berwenang dan/atau melakukan

tindakan lain yang kami anggap perlu, termasuk proses hukum pidana dan perdata.

KEADAAN MEMAKSA

Situs web dapat terganggu oleh kejadian di luar wewenang atau kekuasaan Perusahaan,
termasuk namun tidak terbatas pada bencana alam, gangguan listrik, kegagalan
telekomunikasi, kebijakan pemerintah, dll. Anda dengan ini setuju untuk membebaskan
Perusahaan dari tanggung jawab apa pun, jika Perusahaan tidak dapat untuk melanjutkan Situs

web, akibat Keadaan Memaksa.

KETENTAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini tersedia dalam bahasa Indonesia dan bahasa Inggris.

Setiap perbedaan akan ditafsirkan sesuai dengan bahasa Inggris.

HUBUNGI KAMI
Jika Anda memiliki pertanyaan tentang KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini, untuk

pertanyaan lain dan dukungan pelanggan, silakan hubungi kami di support@good-job-bali.com.

ANDA MENGAKUI BAHWA KAMI MENYEDIAKAN SITUS WEB, TEKNOLOGI UNTUK
MEMPEROLEH LAYANAN, DAN DENGAN MENGGUNAKAN SITUS WEB KAMI, ANDA
DENGAN INI SETUJU UNTUK MEMATUHI SEMUA KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI INI,
TERMASUK SEMUA PERUBAHANNYA. SEGERA BERHENTI MENGGUNAKAN SITUS WEB
KAMI JIKA ANDA TIDAK SETUJU DENGAN BAGIAN MANA PUN DARI KETENTUAN &
KEBIJAKAN PRIVASI.

Saya telah membaca dan memahami semua KETENTUAN & KEBIJAKAN PRIVASI ini dan

dengan ini menerima segala hak, kewajiban, dan ketentuan yang diatur di dalamnya.
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